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รายละเอียดของรายวิชา
	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา1      มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

	วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา1  วิทยาเขตอีสาน 

-คณะสังคมศาสตร์   สาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์  (คฤหัสถ์)


หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
	1. รหัสและชื่อรายวิชา1

     BU 5010
ศาสนศึกษา

     BU 5010
Religious Studies

	2. จำนวนหน่วยกิต1
          3 หน่วยกิต (3-0-6)

	3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา1
       
-หมวดวิชาเฉพาะพระพุทธศาสนา 

	4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน1
          พระมหาประสงค์  กิตฺติญาโณ, ดร.,  รป.บ. (การพัฒนาท้องถิ่นและชนบท), กศ.ม. (การศึกษานอกระบบ), พธ.ด. (พระพุทธศาสนา)  

	5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน1
       ภาคการศึกษาที่ 2/2558 ชั้นปีที่ 3 สาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ (คฤหัสถ์)

	6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre- requisites) (ถ้ามี) 1           -ไม่มี

	7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี) 1           -ไม่มี

	8. สถานที่เรียน1
      ห้อง 222 อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตอีสาน

	9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด1
      26 พฤษภาคม 2559


หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทียบกับแผนการสอน
	1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ /รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
ตามแผนการสอน
	จำนวนชั่วโมงที่สอนจริง
	ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต่างจากแผนการสอนหากมีความแตกต่างเกิน 25%

	1
	แนะนำบทเรียนและมอบหมายงาน
บทที่ 1 ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับศาสนา
ความหมายของศาสนา  ลักษณะของศาสนา องค์ประกอบของศาสนา วิวัฒนาการของศาสนา
มูลเหตุการณ์เกิดของศาสนา
ประเภทต่าง ๆ ของศาสนา
ความสำคัญของศาสนา  คุณค่าของศาสนา ประโยชน์ของศาสนา
	3
	3
	-

	2
	บทที่ 2 ศาสนาพื้นฐานดั้งเดิม
คุณลักษณะของศาสนาพื้นฐานดั้งเดิม  ศาสนาและความเชื่อของมนุษย์ที่นับถือศาสนาพื้นฐานดั้งเดิม
	3
	3
	-

	3
	บทที่ 3 ศาสนาพราหมร์ – ฮินดู
ประวัติความเป็นมา  ประวัติศาสดา  คัมภีร์ในศาสนา หลักคำสอนที่สำคัญ ตรีมูรติในศาสนาฮินดู  พระเจ้าสูงสุดของศาสนาฮินดู หลักความเชื่อและจุดหมายสูงสุด พิธีกรรมที่สำคัญ  นิกายในศาสนา สัญลักษณ์ของศาสนา
	3
	3
	-

	4
	บทที่ ๔ ศาสนาพุทธ
ประวัติความเป็นมา ประวัติศาสดา คัมภีร์ในศาสนา หลักคำสอนที่สำคัญ หลักความเชื่อ และจุดมุ่งหมายสูงสุด พิธีกรรมที่สำคัญ นิกายในศาสนาพุทธ สัญลักษณ์ของศาสนา ฐานะของศาสนาในปัจจุบัน
	3
	3
	-

	5
	บทที่ ๕ ศาสนาคริสต์
ประวัติความเป็นมา ประวัติศาสดา
การแพร่ขยายของคริสต์ศาสน  กำเนิดและวิวัฒนาการนิกายสำคัญในคริสต์ศาสนา คัมภีร์ในศาสนา หลักคำสอนที่สำคัญ  หลักความเชื่อ และจุดหมายสูงสุด นักบวชในศาสนาซิกซ์ พิธีกรรมที่สำคัญ สัญลักษณ์ของศาสนา  ฐานะของศาสนาในปัจจุบัน
	3
	3
	-

	6
	บทที่ ๖ ศาสนาอิสลาม
ประวัติความเป็นมา  ประวัติศาสดา ผู้สืบทอดศาสนา การเผ่ขยายของศาสนาอิสลาม คัมภีร์ในศาสนา หลักคำสอนที่สำคัญ  หลักความเชื่อและจุดหมายสูงสุด สถานที่ทำพิธีกรรม พิธีกรรมที่สำคัญ  วันสำคัญทางศาสนา นิกายในศาสนา สัญลักษณ์ของศาสนา ฐานะของศาสนาในปัจจุบัน
	3
	3
	-

	7
	องค์ประกอบต่าง ๆ ที่ทำให้ศาสดาของแต่ละศาสนาหันไปสนใจศาสนา
	3
	3
	-

	8
	สอบระหว่างภาค
	3
	3
	-

	9
	วิเคราะห์เปรียบเทียบ ๔ ศาสนา ด้านโครงสร้าง
	3
	3
	-

	10
	วิเคราะห์เปรียบเทียบ ๔ ศาสนาด้านหลักธรรม
	3
	3
	-

	11
	วิเคราะห์เปรียบเทียบ ๔ ศาสนาด้านโลกทัศน์
	3

	3
	-

	12
	วิเคราะห์เปรียบเทียบ ๔ ศาสนาด้านพิธีกรรม
	3
	3
	-

	13
	วิเคราะห์เปรียบเทียบ ๔ ศาสนาด้านนิกาย
	3
	3
	-

	14
	วิเคราะห์เปรียบเทียบ ๔ ศาสนาด้านความดีและจุดมุ่งหมายสูงสุด
	3
	3

	-

	15
	หลักศาสนสัมพันธ์และความเข้าใจอันดีระหว่างศาสนา
	3
	3
	-

	16
	สอบวัดผลปลายภาค
	3
	3
	-

	2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุม
ตามแผน(ถ้ามี)

นัยสำคัญของหัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุม
ตามแผน
แนวทางชดเชย
-
-

-

3. ประสิทธิผลของวิธีการสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดของรายวิชา
    3.1 คุณธรรม  จริยธรรม
สถานะ

ผลการเรียนรู้
วิธีการสอนที่ระบุใน
รายละเอียดของรายวิชา
ประสิทธิผล
อุปสรรคของการใช้กลยุทธ์(ถ้ามี)พร้อมข้อเสนอ
แนะในการแก้ไข
มี
ไม่มี
•
มีจิตสำนึกและตระหนักศึกษาในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางอาชีพ
-บรรยายพร้อมยกตัวอย่างกรณีศึกษาเกี่ยวคุณธรรม จริยธรรมในปัจจุบัน

-อภิปรายกลุ่ม
-ให้นักศึกษาเสนอและรวมกลุ่มทำงานเกี่ยวกับคุณธรรม  จริยธรรมในสังคม
√
-

•
มีวินัย ซื่อสัตย์ และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

-บรรยายพร้อมยกตัวอย่างกรณีศึกษาเกี่ยวคุณธรรม จริยธรรมในปัจจุบัน

-อภิปรายกลุ่ม
-ให้นักศึกษาเสนอและรวมกลุ่มทำงานเกี่ยวกับคุณธรรม  จริยธรรมในสังคม
√
-

•
มีจิตสาธารณะ รักและภาคภูมิใจในท้องถิ่น สถาบัน และประเทศชาติ
-บรรยายพร้อมยกตัวอย่างกรณีศึกษาเกี่ยวคุณธรรม จริยธรรมในปัจจุบัน

-อภิปรายกลุ่ม
-ให้นักศึกษาเสนอและรวมกลุ่มทำงานเกี่ยวกับคุณธรรม  จริยธรรมในสังคม
√
-

3.2 ความรู้
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการสอนที่ระบุใน
รายละเอียดของรายวิชา
ประสิทธิผล
อุปสรรคของการใช้กลยุทธ์(ถ้ามี)พร้อมข้อเสนอ
แนะในการแก้ไข
มี
ไม่มี
•

มีความรู้ความเข้าใจในหลักการและทฤษฎีสำคัญในสาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์
บรรยาย  อภิปราย  การทำงานกลุ่ม การนำเสนองานในด้านต่างๆ โดยนำมาวิเคราะห์และสรุปในการนำเสนอและเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
√
-
-
-
มีทักษะและประสบการณ์การเรียนรู้ในสาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ สามารถปฏิบัติงานในสถานการณ์ต่างๆ ได้
-
-
-
-
มีความรู้ความเข้าใจในพัฒนาการใหม่ๆ ในสาขาวิชา รวมถึงงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขปัญหาและการต่อยอดองค์ความรู้ในสาขาวิชา
-
-
-
(
ตระหนักศึกษาในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎ ระเบียบ ข้อบังคับที่เปลี่ยนแปลงตามสถานการณ์
√
-
-
-
มีความรู้ด้านพระพุทธศาสนา
-
-
-
-
3.3 ทักษะทางปัญญา  
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการสอนที่ระบุใน
รายละเอียดของรายวิชา
ประสิทธิผล
อุปสรรคของการใช้กลยุทธ์(ถ้ามี)พร้อมข้อเสนอ
แนะในการแก้ไข
มี
ไม่มี
(
3.1 สามารถค้นหา ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพื่อใช้ในการพัฒนาความรู้และการ แก้ปัญหาทางอาชีพได้อย่างสร้างสรรค์ 
-การมอบหมายให้นักศึกษาทำโครงงานพิเศษ และนำเสนอผลการศึกษา
-อภิปรายกลุ่ม-วิเคราะห์กรณีศึกษา ในการนำอภิธรรมมาใช้ในปัจจุบัน
  -การสะท้อนแนวคิดจาก           การประพฤติกรรมในการ  
ควบคุมจิตใจและร่างกาย
√
O
3.2 สามารถคิดวิเคราะห์และริเริ่มสร้างสรรค์ โดยใช้ความรู้และประสบการณ์ของตน
-
-
(
3.3 สามารถวางแผนการทำงานและการบริหารจัดการงานได้
-การมอบหมายให้นักศึกษาทำโครงงานพิเศษ และนำเสนอผลการศึกษา
-อภิปรายกลุ่ม-วิเคราะห์กรณีศึกษา ในการนำอภิธรรมมาใช้ในปัจจุบัน
  -การสะท้อนแนวคิดจาก      
   การประพฤติกรรมในการ  
   ควบคุมจิตใจและร่างกาย
√
3.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการสอนที่ระบุใน
รายละเอียดของรายวิชา
ประสิทธิผล
อุปสรรคของการใช้กลยุทธ์(ถ้ามี)พร้อมข้อเสนอ
แนะในการแก้ไข
มี
ไม่มี
(
มีภาวะผู้นำ มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพื้นฐานของตนเองและของกลุ่ม
-จัดกิจกรรมกลุ่มในการวิเคราะห์กรณีศึกษา
-ปฏิบัติกิจกรรมเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม
-การนำเสนอผลงานรายกลุ่มในการทำงาน
√
(
ตระหนักศึกษาในความแตกต่างหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี
-จัดกิจกรรมกลุ่มในการวิเคราะห์กรณีศึกษา
-ปฏิบัติกิจกรรมเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม
-การนำเสนอผลงานรายกลุ่มในการทำงาน
√
O
มีความรับผิดชอบในการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองและอาชีพอย่างต่อเนื่อง
-
3.5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
สถานะ
ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

-
-
-
-
4. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีการสอน

ใช้วิธีการสอนแบบเดิมแต่ปรับปรุงคุณภาพในการจัดการกระบวนการเรียนรู้ โดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ปรับเนื้อหาของกรณีตัวอย่างโดยปรับให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันที่เกิดขึ้นเพื่อสร้างแรงจูงใจให้นักศึกษามีความเป็นผู้นำซื่อสัตย์ต่อตัวเองและคนอื่น วิเคราะห์สถานการณ์ต่างๆ และกล้าแสดงออกมากยิ่งขึ้น



	1.จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน
     35 คน


2.จำนวนนักศึกษาที่ขาดสอบ
-
คน

3.จำนวนนักศึกษาที่ไม่มีสิทธิ์สอบ
-
คน


4.จำนวนนักศึกษาคะแนนไม่สมบูรณ์
-
คน


5.จำนวนนักศึกษาที่เพิกถอน ( W )
-
คน


6.จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบจริง
35 คน
7.จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา 35 คน

	8. การกระจายของระดับคะแนน(เกรด)
ช่วงคะแนน

จำนวน
คิดเป็นร้อยละ
สัญลักษณ์
80-100
10
25
A

75-79

20
50.00
B+
70-74

5
25
B
65-69
0
0.00
C+
60-64
0
0.00
C
55-59
0

0.00
D+
50-54
0

0.00
D
0-49
5
0.00
F

ไม่สมบูรณ์
0
0.00

I
ผ่าน
-
-

P,S
ตก
-

-

U
ถอน
-

-

W
รวม

35
100.00

หมายเหตุ:
9. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ(ถ้ามี)


9.1 การประเมินผลงานการทำงานกลุ่มของนักศึกษามีผลต่อระดับคะแนน เพราะนักศึกษาบางรูปไม่ค่อยให้ความสนใจในการเรียน แต่คะแนนในการทำงานกลุ่มต้องให้เท่ากันทุกรูป โดยมีข้อตกลงเบื้องต้นว่านักศึกษาทุกรูปมีส่วนร่วมในการทำงานดังนั้นคะแนนของนักศึกษาบางรูปจึงผ่านในระดับสูงขึ้น


หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
	1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก

	ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถ้ามี)
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	-ห้องเรียน อุปกรณ์บางอย่างไม่เพียงพอ
	-ทำให้การบรรยายไม่สะดวกเท่าที่ควร

	2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร

	อุปสรรคด้านการบริหาร (ถ้ามี)
	ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา

	-มหาวิทยาลัยขาดกลไกในการกำกับดูแลให้อาจารย์ ส่ง มคอ. 3,5 ภายในเวลาที่กำหนด ทำให้อาจารย์ส่ง มคอ. 3,5 ล่าช้า
	-การบริหารหลักสูตรไม่เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
-นักศึกษาไม่ทราบผลการเรียน
-อาจารย์ประจำหลักสูตร ไม่สามารถทำ มคอ.7 ให้แล้วเสร็จตามกำหนดเวลา


หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา
	1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา(แนบเอกสารการประเมินรายวิชา)

	1.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา

   ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาทั้ง 6 รูป อยู่ในเกณฑ์ดีมาก ซึ่งมีค่าเฉลี่ย 4.91 (เอกสารแนบ)

	  1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1

          ไม่มี

	2.ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น

	2.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 

จากการสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา และประเมินจากผลการเรียน พบว่ากลุ่มนักศึกษาที่เข้าเรียนสม่ำเสมอ สามารถทำคะแนนสอบได้มากกว่านักศึกษากลุ่มที่ขาดเรียนบ่อย

	2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1


ชี้นำให้นักศึกษาเห็นประโยชน์ของการเข้าเรียนด้วยตนเอง


หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง
	1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งที่ผ่านมา

	ภาคการศึกษา/

ปีการศึกษา
	แผนการปรับปรุงที่เสนอ
ในภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการ
	เหตุผล
สู่ความสำเร็จหรือไม่สำเร็จ

	-
	-
	-
	-


	2. การดำเนินการอื่นๆในการปรับปรุงรายวิชา

เพิ่มตัวอย่างให้นักศึกษาได้ค้นคว้ามากขึ้นจัดอภิปรายกลุ่มย่อยกระตุ้นให้เกิดความตั้งใจเรียนและให้นักศึกษาออกศึกษานอกสถานที่

ประชุมอาจารย์ผู้สอนเพื่อรับทราบรายละเอียดของรายวิชาและผลการประเมินในปีการศึกษาที่ผ่านมาตลอดถึงแผนการดำเนินการในภาคการศึกษาต่อไป

	3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป

	ข้อเสนอแนะการปรับปรุง
	กิจกรรมที่ต้องการ
	วันสิ้นสุดกิจกรรม
	ผู้รับผิดชอบ

	-
	-
	-
	-

	4.ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

จัดหาอุปกรณ์การเรียนการสอนบางอย่างที่จำเป็นเพิ่มเติม เตรียมสำหรับกรณีที่มีจำนวนนักศึกษาเพิ่มขึ้น โดยเฉพาะอุปกรณ์ช่วยสอน เช่น ห้องเรียน คอมพิวเตอร์วางตัก โปรเจคเตอร์ ไมโครโฟน ลำโพง เพราะมีการเคลื่อนย้ายอุปกรณ์บ่อยระหว่างการเรียนการสอนทำให้เกิดความไม่สะดวกเท่าที่ควร


ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา : 

พระมหาประสงค์  กิตฺติญาโณ, ดร.
ลงชื่อ…………………………………………..
วันที่รายงานวันที่……………………………………….

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : 



ลงชื่อ…………………………………………
วันที่รับรายงานวันที่………………………………….
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